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Informe de ejecutorias 

 

Durante el trimestre Abril-junio2020, el IDAC ejecutó las siguientes actividades: 

 

1.- En trimestre Abril-Junio 2020 Declarado estado de Emergencia Nacional, por lo que no se realizaron promociones en este 
período, pero si se mantuvieron habilitados los medios disponibles sin embargo no se realizaron solicitudes de asesorías. Hasta 
después de finalizado el estado de emergencia, no podemos especificar una determinada fecha. 

 

2.- Se realizó una publicación en el portal institucional el día 29/04/20, la Intranet y las redes. No fue posible la realización de 
otras actividades debido al estado de emergencia. 

 

3.- Se utilizó modelo de la DIGEIG. Se cargó en el sistema  automatizado (SIAGA) donde le llega a todo empleado. La 
encuesta inició el 3/3/20 y hasta el 16 de marzo iban 260 encuestas. La encuesta cerro el 2/4/20  con un total de 284 encuestas 
finalizadas. La evidencia es el registro en el sistema automatizado (SIAGA) de los empleados que han llenado la encuesta, 
suministrado y verificado por DTIC. Se remitio correo a la DIGEIG. 

 

4.- Se mantiene sin variación dicha base de datos. 12 sujetos obligados a presentar Declaración Jurada, de los cuales la han 
presentado 12 (todos). Como evidencia nómina de empleados,  informe de los decretos emitidos y publicación en el Sub-Portal 
de Transparencia. 

 

5.- Los medios disponibles son los buzones colocados en todas las dependencias y el correo electrónico informado. No se ha 
recibido hasta el momento alguna denuncia. Se realizaron 2 sensibilizaciones via correo Difusión Masiva e INTRANET en 
fechas 2/3/20, 3/2/20. Las evidencias son los PrintScreen de los correos y de la INTRANET.  Los buzones de denuncias y el 
correo electronico se mantubieron disponibles, no se registró ninguna denuncia, pero en este trimestre (T2) no se se realizó 
ningún tipo de sensibilización ya que debido al estado de emergencia solo el personal imprescindible se mantuvo laborando. 

 

6.- Fecha de actualización 17/6/2020 funcionarios nombrados por decreto, 9 funcionarios firmaron el código de pautas éticas. 
Las evidencias son los códigos firmados. No ha habido variación en el número de funcionarios nombrados por decreto por lo 
cual la firma de codigos de pautas éticas se mantiene igual. 

 

7.- No se realizaron reuniones durante el T2, sin embargo nos mantuvimos comunicados permanentemente vía Whatsapp, ya 
que no todos tenian los equipos necesarios para realizar reuniones virtuales. 

 

8.- En relación a la gestión para la inclusión del Plan de Trabajo 2021 de CEP, les informamos que todavía no se han iniciado 
la realización del Plan Operativo Anual 2021, además que la CEP no tiene conocimiento de las actividades definidas para el 
Plan 2021. 
 
9.- Fecha de actualización 17/6/20,  8 dependencias regionales. No existe ninguna comisión de ética ni ningún enlace en dichas 
dependencias 
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