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REPUBLICA DOMINICANA Version: 05 

ADMINISTRACION PUBLICA 

Institucién que realiz6 el concurso: Instituto Dominicano de Aviacion Civil 

Concurso No: 0001021 

Modalidad de Concurso: Externo 

Cargo Concursado: Auxiliar de FASES A EVALUAR 
Aeréddromos 

Fecha: 15-03-2023 

ey 52s Prueba Cuestionario a 

Candidatos/as (valor 0) (valor 5) Conocimientos| personalidad oes lor 0) (valor 25) Final 100% 
(valor 70) (valor 0) 

1 0001021-0003 N/A 5 52.9 Inchuido(a) N/A 25 gg «esa sipuenteciee. Sypeto ks 
Evaluacion de Competencias. 

2 0001021-0005 N/A 5 56.18 Inchiido(a) N/A 25 gig (Pesala signe se, Papa 
Evaluacion de Competencias. 

3 0001021-0006 N/A 5 57.36 Incluido(a) N/A 23.5 wag Psat Sletmanieiass, Bupernits 
Evaluacion de Competencias. 

4 0001021-0011 N/A 5 51.9 Inciido(e) N/A 21.75 jes | Pesme le Meteo Es, Spero 
Evaluacion de Competencias. 

5 0001021-0013 NA 5 53.4 Incluido(a) N/A 23.5 gig ‘| assets steutnte-tase, Supero bs 
Evaluacion de Competencias. 

6 0001021-0020 N/A 5 51.32 Inchiido(a) N/A 25 76.32 [Pasa ala siguiente fase. Supero la 
Evaluacion de Competencias. 

7 0001021-0023 N/A 5 57.24 Incluido(a) N/A 25 gia « [Paes Suet See oupere B 
Evaluacion de Competencias. 

8 0001021-0027 N/A 5 50.16 Incluido(a) N/A 2 Exchiido/a, No supero la 
Evaluacion de Competencias. 

9 0001021-0031 N/A 5 58.76 Incluido(a) N/A 25 peg (EBS Sipeule bee. Supete B 
Evaluacion de Competencias. 

10 0001021-0033 N/A 5 53.58 Incluido(a) N/A 21.75 30.33 _ {Pasa la siguiente fase. Supero la 
Evaluacién de Competencias. 

ll 0001021-0035 N/A 5 514 Inchuido(a) N/A 22 ga - |e Ssiene bse Suen e 
Evaluacion de Competencias. 

12 0001021-0036 N/A 5 49.4 Incluido(a) N/A 20.25 74,65 _[Pasd a la siguiente fase. Supero Ia 
Evaluacion de Competencias. 

13 0001021-0043 N/A 5 57.36 Incluido(a) N/A 25 gag (SAGE Seats Ste, Sipe 
Evaluacion de Competencias.           

\ ye Ph 
\ KR Mes 

Pagina 1 de 2 

K 

(



  

  

  

  

                      

  

  

  

  

  

            

  

  

sz i Prueba Cuestionario .. 
Codigo Nimerico de Hvaluacion. del Expentencis Técnica o de Programa de Evaluacion de Calificacién : No. . Desempefio Laboral . . Capacitacién |Competencias 0 Observaciones 

Candidatos/as (valor 0) (valor 5) Conocimientos| personalidad (valor 0) (valor 25) Final 100% 

(valor 70) (valor 0) ¥ 

14 0001021-0047 N/A 5 52.9 Tnchido(a) N/A 20 i [ESSE ES Ese, Sypete by 
Evaluacion de Competencias. 

15 0001021-0051 N/A 5 58.7 Inchido(a) N/A 20 g3,7 _|Pasaa la siguiente fase. Supero la 
Evaluacion de Competencias. 

16 0001021-0052 N/A 5 58.46 Includo(a) N/A 25 gaag |Past A Rsipuetio Be. Sipero 
Evaluacion de Competencias. 

17 0001021-0053 N/A 5 51.9 Incluido(a) N/A 25 gig [Pasa a la siguiente fase, Supero la 
Evaluacion de Competencias. 
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