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RESOLUCION No. 020/2021

QUE ESTABLECE LOS LINEAMIENTOS PARA EL PAGO DE DIETAS AL
PERSONAL DEL INSTITUTO DOMINICANO DE AVIACION CIVIL (IDAC).

CONSIDERANDO PRIMERO: Que el Instituto Dominicano de Aviacion Civil (IDAC), es el
ente publico especializado y técnico, creado mediante la Ley ntim. 491-06 de Aviacién Civil de la
Reptiblica Dominicana, del 28 de diciembre de 2006, modificada, dotado de personalidad
juridica, patrimonio propio y poder de reglamentacién, que tiene entre sus funciones principales,
el control y la supervision de la aviacion civil en todo el territorio dominicano, provisto del
Registro Nacional de Contribuyente (RNC) num. 4-30-04485-7, con su domicilio principal y
asiento social en la avenida México esquina 30 de Marzo, Santo Domingo de Guzmén, Distrito
Nacional, pagina web http://www.idac.gov.do, debidamente representado por su titular, Director
General, Roman E. Caamaiio.

CONSIDERANDO SEGUNDO: Que de conformidad con la Ley num. 41-08 de Funcion
Publica y de los estiandares internacionales referidos al sector de la aviacion civil, el Director
General dictara las normativas y reglamentaciones sobre las condiciones de empleo, seguridad
social y conquistas econdmicas de los funcionarios y servidores publicos del Instituto Dominicano
de Aviacion Civil (IDAC).

CONSIDERANDO TERCERO: Que el Instituto Dominicano de Aviacion Civil (IDAC) esta
regido por normas y estandares internacionales de calidad en la gestién publica, contando en la
actualidad con un Sistema Integrado de Gestién (SIG-IDAC), certificado por las Normas ISO
9001:2015 (Gestién de Calidad), ISO 45001:2015 (Gestion Ambiental) e ISO 45001:2018
(Gestion en Seguridad y Salud en el Trabajo), entre otras, y cuyos procesos estan definidos dentro
de dicho Sistema.

CONSIDERANDO CUARTO: Que la Mision del IDAC es promover el desarrollo
responsable y seguro de la aviacién civil nacional, mediante la regulacién, fiscalizacion, el
fomento de la actividad aerondutica, asi como la provision de servicios de navegacion aérea.

CONSIDERANDO QUINTO: Que de conformidad con las disposiciones del articulo 44 de la
citada Ley num. 491-06 de Aviacion Civil, el Director General del IDAC puede, sujeto a su
supervision y revision y a los reglamentos vigentes, delegar en cualquier funcionario, empleado
o unidad administrativa que se encuentre bajo su jurisdiccion, a ejecutar funciones que le son
asignadas por dicha Ley.

CONSIDERANDO SEXTO: Que uno de los principales objetivos del IDAC consiste en lograr la
sistematizacion y automatizacién de sus procesos y actividades, y por lo tanto, se hace necesario la
definicién y establecimiento de una aplicacion informética a través de la cual se procese el pago de
las dietas fijas, en virtud de que representan una partida de valores considerables para la institucion.
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RESOLUCION No. 020/2021

QUE ESTABLECE LOS LINEAMIENTOS PARA EL PAGO DE DIETAS AL PERSONAL DEL INSTITUTO
DOMINICANO DE AVIACION CIVIL (IDAC).

CONSIDERANDO SKEPTIMO: Que con el establecimiento y puesta en prictica de
lineamientos y pardmetros claramente definidos que sirvan para la validacion de los montos a ser
concedidos a los servidores beneficiados, se evitarian situaciones tales como, inconsistencias
entre los reportes de novedades de los empleados y las acciones de personal; duplicidad de
reportes del mismo empleado en mas de un aeropuerto; errores en los calculos de las dietas a
pagar, entre otros.

CONSIDERANDO OCTAVO: Que las estructuras organizativa y de cargos del Instituto
Dominicano Aviacién Civil (IDAC) deben corresponderse con los niveles de eficiencia y eficacia
consignados en su Plan Estratégico 2021-2024, el cual ha sido disefiado para la concrecion de la
filosofia inherente a su Mision, Vision, Valores y Objetivos institucionales, en conexion con los
ejes de desarrollo vinculantes establecidos en la Ley nim. 1-12 de Estrategia Nacional de
Desarrollo 2030, y acorde con las modernas corrientes de gestion publica que propugnan por la

P racionalizacion de los recursos disponibles y el cumplimiento efectivo de los deberes y
responsabilidades legales asignados.

CONSIDERANDO NOVENQ: Que ademas de las razones anteriormente indicadas, la
estructura organizativa del Instituto Dominicano de Aviaciéon Civil (IDAC) debe mantenerse
coherente con la preservacion y el mantenimiento de los altos estandares de calidad alcanzados
por la institucion, certificados segin normas nacionales e internacionales, habiéndose obtenido
reconocimientos tales como, el Premio Iberoamericano de la Calidad 2018, Rengién Oro, de la
Fundacién Iberoamericana de la Calidad (FUNDIBEQ).

VISTA: La Constitucion de la Reptblica Dominicana, del 13 de junio de 2015.

VISTO: El Convenio de Aviacion Civil Internacional o "Convenio de Chicago de 19447, y sus
Anexos técnicos.

VISTA: La Ley nim. 491-06 sobre Aviacién Civil de la Republica Dominicana, promulgada en
i.. fecha veintiocho (28) de diciembre de dos mil seis (2006), modificada.

VISTA: La Ley ntiim. 41-08 de Funcion Publica, de fecha dieciséis (16) de enero de dos mil ocho
(2008), y sus reglamentos de aplicacion.

VISTA: La Ley ntiim. 247-12 Orgéanica de la Administracion Publica, del siete (07) de agosto de
dos mil doce (2012).
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RESOLUCION No. 020/2021

QUE ESTABLECE LOS LINEAMIENTOS PARA EL PAGO DE DIETAS AL PERSONAL DEL INSTITUTO
DOMINICANO DE AVIACION CIVIL (IDAC).

VISTA: La Ley nim. 1-12 que establece la Estrategia Nacional de Desarrollo 2030 y su
reglamento de aplicacion, del veinticinco (25) de enero de dos mil doce (2012).

VISTA: La Ley nim. 498-06 de Planificacion e Inversion Publica, y sus reglamentos de
aplicacion, de fecha diecinueve (19) de diciembre de dos mil seis (2006).

VISTO: El Reglamento Aeronautico Dominicano (RAD).

VISTA: La Resolucion nam. 14-2013, que aprueba los Modelos de Estructura Organizativa de las
Unidades de Planificacion y Desarrollo, del once (11) de abril de dos mil trece (2013).

VISTA: La Resolucion nam. 068-2015, que aprueba los Modelos de Estructura Organizativa de
las Unidades de Recursos Humanos, de fecha primero (lero.) de septiembre de dos mil quince
-~ (2015).

VISTO: El oficio DRH/0395/2021, de la Direccion de Recursos Humanos del IDAC, de fecha 19
de julio de 2021.

POR TALES MOTIVOS., el Director General del Institutd Dominicano de Aviacién Civil
(IDAC), en el ejercicio de sus facultades y atribuciones legales, y de conformidad con los
articulos 24, 25, 34, 35 y demas disposiciones de la Ley niim. 4910-6 de Aviacion Civil,

RESUELVE:

PRIMERO: APROBAR, los lineamientos a ser observados para la asignacién de las dietas al
personal del Instituto Dominicano de Aviacién Civil (IDAC) de servicio en los aeropuertos y
localidades fuera del ambito urbano, por lo que se establecen las definiciones para los términos
que se indican a continuacion:

ﬂ A. DEFINICIONES.

1. Cargos administratives y de apoye: Se refiere a aquellos cargos definidos en la-estructura
organizativa del IDAC, cuya mision y funciones principales:

a. Estan vinculadas a los procesos de las direcciones Administrativa, Financiera, Recursos
Humanos, Planificacion y Desarrollo, Comunicaciones y Relaciones Publicas, Legal,
Fiscalizacion, Transparencia y Atencion Ciudadana, Tecnologia de la Informacion, y
Academia Superior de Ciencias Aeronduticas (ASCA).
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QUE ESTABLECE LOS LINEAMIENTOS PARA EL PAGO DE DIETAS AL PERSONAL DEL INSTITUTO
DOMINICANO DE AVIACION CIVIL (IDAC).

b. Labores de apoyo administrativo y secretarial en las dreas responsables de los procesos
misionales de la aviacion civil, a saber, direcciones de Navegacion Aérea, Reglamentacion
y Registro Nacional de Aeronaves, Normas de Vuelo y Vigilancia de la Seguridad
Operacional, sin responsabilidad directa sobre tales procesos.

2. Cargos téecnicos: Se refiere a los cargos definidos en la estructura organizativa del IDAC, que
realizan funciones y actividades vinculadas de forma directa a los procesos misionales de la
aviacion civil.

3. Dieta: Monto de dinero otorgado a los empleados de la institucién, segin las condiciones de
elegibilidad establecidas en la presente Resolucion, para que cubran sus gastos de alimentacion
durante la jornada de trabajo.

4. Localidades: Se refiere a los diferentes lugares y ubicaciones en las que los empleados prestan
sus servicios. Para los empleados del IDAC, las localidades se clasifican de la siguiente manera:

a. Localidades dentro de la ciudad de Santo Domingo.

b. Localidades fuera de la ciudad de Santo Domingo.

c¢. Complejo Aeronautico: Localidades que operan en el Complejo Aeronautico, lo que
comprende el Edificio Norge Botello y la Academia Superior de Ciencias Aeronduticas
(ASCA).

5. Personal administrative: Se refiere a los empleados asignados a los cargos administrativos, de
acuerdo a la definicion establecida en la presente Resolucion.

6. Personal téenico: Se refiere a los empleados asignados a los cargos técnicos, de acuerdo a la
definicion establecida en la presente Resolucion.

7. Procesos vinculados a la aviacion civil: Se refiere a los procesos vinculados de forma directa
a las siguientes funciones:

a. Procesos de servicios a la navegacion aérea.

b. Procesos de soporte y/o mantenimiento de equipos y redes de apoyo para servicios de
navegacion aérea.

¢. Procesos de reglamentacion, registro y control de aeronaves, vigilancia, inspeccion,
certificacién, autorizaciones, auditoria SMS, seguimiento y control de la seguridad
operacional.
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QUE ESTABLECE LOS LINEAMIENTOS PARA EL PAGO DE DIETAS AL PERSONAL DEL INSTITUTO
DOMINICANO DE AVIACION CIVIL (IDAC).

8. Turno de labor: Se refiere al horario en que prestan servicios los empleados. Para los fines del
IDAC, los turnos se clasifican en:

a. Matutino
b. Vespertino
¢. Rotativo

SEGUNDO: APROBAR, la asignacion del pago de dietas, bajo los criterios mas adelante
detallados.

De acuerdo al tipo de labor realizada por el personal y cargos del IDAC, se establecen las
siguientes tarifas para la remuneracion mensual por concepto de dieta:

CARGO MONTO DIETA
P Director General y Sub-Director General RD$12.000.00
Directores de areas y asesores RD$9.000.00

Encargados (Departamentos, Division y Seccion)
Coordinador de Direccidon

Coordinador Técnico

Coordinador de Recursos Humanos (Localidad)
Coordinador Administrativo (Aeropuertos)
Personal Técnico

Personal Administrativo RD$4.,500.00
Personal Administrativo (Oficina Nivel Central,

Bloque A, ONAMET y Benigno del Castillo) Rbsyonu

RD$7,500.00-

Parrafo 1: Al personal de las localidades Oficina Nivel Central, Bloque A, Benigno del Castillo y
ONAMET, se les proporcionara almuerzo. Si por alguna circunstancia de causa mayor dicho
almuerzo se suspende, se le asignara una dieta por un monto de RD$3,500.00.

Parrafo 2: Las tarifas precedentemente establecidas podran ser Ginicamente modificadas mediante
_7//' autorizacion escrita, emanada de la maxima autoridad de la institucion.

Parrafo 3: Las entradas y salidas de todo el personal del IDAC sera monitoreada de forma
electronica por la Direcciéon de Recursos Humanos, a través de los relojes digitales que a tales
fines estan ubicados en todas las localidades de incidencia de la institucion.
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RESOLUCION No. 020/2021

QUE ESTABLECE LOS LINEAMIENTOS PARA EL PAGO DE DIETAS AL PERSONAL DEL INSTITUTO
DOMINICANO DE AVIACION CIVIL (IDAC).

Parrafo 4: Para que el personal administrativo pueda ser beneficiado con el monto total de la
dieta correspondiente, debera contar con un minimo mensual de veinte (20) registros (ponches) de
entradas y salidas a sus lugares de labores. y en caso contrario, el pago serd realizado en
proporcion a los dias trabajados.

Parrafo 5: El personal del Grupo Ocupacional V, coordinadores administrativos de los
aeropuertos, asi como el personal técnico, deberan ponchar al menos una (1) vez a la semana en
los relojes de control de asistencia, con la finalidad de que queden automdticamente registrados
para el pago de la dieta .

Nota: El Director General, Subdirector General, Directores de Areas y Asesores estdn
exentos del registro de asistencia para el pago de la dieta, debido a las funciones imprevistas,
aleatorias y de posible urgencia que requieran realizar fuera de sus lugares de labores.

Parrafo 6: Para los empleados administrativos que laboren en el turno de los fines de semana y
dias feriados, se les aplicara el doble del monto de la dieta diaria.

Parrafo 7: Para aquellos empleados que por la naturaleza de su trabajo, deban trasladarse a los
aeropuertos y zonas aledafias, se aplicaran los criterios siguientes: ’

e Los empleados que estén asignados a las localidades dentro del Gran Santo Domingo
podran ponchar en cualquiera de esas localidades, asumiendo el monto de la dieta segiin
su localidad origen. En el caso del personal técnico, cuando ponche en cualquier localidad,
asumira el monto de la dieta segtin su localidad de origen.

s Los servidores registrados fuera de la ciudad de Santo Domingo, podran ponchar en los
distintos aeropuertos, y sera valido para el pago de la dieta. En caso de que ponchen en
Santo Domingo, se tomara en cuenta para el registro, mas no asi para el pago de dieta.

e Cuando al empleado se le asigna viatico por viaje, no se considerard para el pago de dieta
por los dias considerados.

iy f | | . G
/{f o e Cuando el servidor es cambiado de localidad y/o cargo, y corresponda otra asignacion de
et dieta, se tomara en consideracion para el calculo del pago de dieta, los dias del mes que
estuvieron antes y después del cambio de localidad y/o cargo.

6

Ave. México, Esq. 30 de Marzo, Santo Domingo, Republica Dominicana © Tel.: (809) 221-7909 ¢ Fax: (809) 221-8616 ° web-site: www.idac.gov.do




INSTITUTO DOMINICANO DE AVIACION CIVIL

Fatiiir. o P it e

RESOLUCION No. 020/2021

QUE ESTABLECE LOS LINEAMIENTOS PARA EL PAGO DE DIETAS AL PERSONAL DEL INSTITUTO
DOMINICANO DE AVIACION CIVIL (IDAC).

Parrafo 8: Las novedades relativas a licencias, permisos y/o vacaciones, independientemente de
la condicion que las motive, seran deducibles a todos los empleados. En tal sentido, los
representantes de Recursos Humanos deberan remitir una relacion contentiva de dichas
novedades.

Parrafo 9: Los representantes de Recursos Humanos deberan conservar integramente los
archivos correspondientes a las novedades antes mencionadas, los cuales estaran a disposicion del
personal de la Direccién de Fiscalizacion del IDAC, Auditores de la Camara de Cuentas o de la
Contraloria General de la Republica, cuando cualquiera de ellos lo considere pertinente.

TERCERO: DISPONER, que la presente Resolucion derogue la Resolucion nam. 003/2013, de
fecha 20 de mayo de 2013, que establece los lineamientos para el pago de dietas al personal del
Instituto Dominicano de Aviaciéon Civil (IDAC).

CUARTO: INSTRUIR, a la Direccion de Recursos Humanos del IDAC, para que proceda a
comunicar la presente Resolucion a todas las Direcciones de Areas y demas dependencias que
conforman este Instituto, asi como también, para que junto a las Direcciones Administrativa y
Financiera, tomen las medidas necesarias a fin de dar cumpliriento a la presente disposicion, y
que el pago de las dietas se realice en el tiempo establecido, apegado estrictamente a los
lineamientos dispuestos mediante esta Resolucion.

QUINTO: DISPONER, que la presente Resolucion sea de efectivo cumplimiento a partir de su
firma y distribucion a las diferentes Direcciones de Areas y demas dependencias que conforman
este Instituto, asi como su publicacién en la pagina web del IDAC, localizada en la direccion
www.idac.gov.do, v remisién al Procedimiento SIG-001 “Informacién Documentada” del
SIAGA.

DADA FIRMADA p SELLADA en la c1udad de Santo Domingo de Guzman, Distrito
¢ ) dias del mes de agosto del afio dos

mil vemtmno (2021).

REC/BFC/pr/rh
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